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ACTA DE LA SESION DE CARACTER EXTRAORDINARIO Y URGENTE
CELEBRADA POR ESTE ILMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA VEINTIUNO DE
JUNIO DE DOS MIL DOCE

Asistentes:
Presidente: D.Manuel Gonzalez Jarana

Asistentes: D. Francisco José Martinez Alba
D2 M. Rocio Bellido Sudrez
D. Juan Suérez Florido.
D2 M. José Labrador Gémez
D2 M. Carmen Gémez Sénchez
D. Juan Garrido Lugo
D2, M. Angeles Tejero Mateos.
D2 Antonia Alcén Torrejon
D2, Francisca Lépez Granado
D. Silvestre Castells Tascon
D. José Manuel Oliva Arellano
D. Alvaro Granado Romero

Secretaria: D2 Elena Zambrano Romero

En el dia de la fecha, siendo las nueve horas y cinco minutos, se reunieron
en el Salén de Plenos de la Corporacién los ediles antes citados para tratar de los
asuntos para los que habfan sido previamente convocados.

1. gﬁg&lgﬁﬁﬁiﬂlﬂ DEL CARACTER EXTRAORDINARIO Y URGENTE DEL

El Sr. Alcalde explica la urgencia del pleno, y que con anterioridad a
celebracién del Pleno se ha explicado a los portavoces la urgencia y la necesidad de
aprobar los dos puntos.

Se aprueba la ratificacién de la urgencia del pleno por UNANIMIDAD de los
trece miembros que componen la Corporacién.

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.

2. RATIFICACION DEL ACUERDO PLENARIO RELATIVO A LA DISOLUCION DE
LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIP1OS DEL BAJO GUADALQUIVIR

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba, explica
que la disolucién de la Mancomunidad se encuentra regulada en sus propios
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Estatutos. El dia 8 de junio ya estuvo presente el Sr. Alcalde en el Pleno de esta
Entidad, donde se acordd iniciar este procedimiento. Tenemos un plazo de 30 dfas
para tenerlo informado y aprobado por pleno de todos los Ayuntamientos.

Toma la palabra el portavoz del grupo popular, Sr. Castell Tascdn, sefiala
que se trae un problema bastante importante, como es la disolucién de la
Mancomunidad. El partido popular, el dia 8 de junio en la sesién plenaria, se opuso
a esa disolucién ya que consideraba que la documentacién presentada a los
miembros de la Mancomunidad, no estaba completa y ademas se encontraba sin
firma de la Intervencion ni del Secretario.

Cree que hay muchas cosas en juego y que deben de poner en claro antes de
iniciarse la disolucidn, por ejemplo la deuda de la Mancomunidad atin no se sabe la
cantidad, cuando tomo posesidén la actual presidenta sefiald que la deuda era en
torno a los 50 millones, ahora ha sefialado que es de aproximadamente 32, de ahi
que si no estdn claras las cuentas, con esto se demuestra que no tiene claro la
deuda de esta entidad, cree que primero se deberfan aclarar muchas cuestiones y
después proponer la disoluciéon.

Hay un informe de la Cdmara de Cuentas del afio 2006, donde sefiala que no
puede informar pues desde el 2003 al 2008, la Mancomunidad no ha aprobado
ninguna liquidacién de los presupuestos {es decir, que de los afios 2004-2005-
2006-2007 no estaban realizadas las cuentas de la Mancomunidad ni liquidacién]).
Cree que se debe pedir responsabilidad a los politicos. Explica que la
Mancomunidad no ha realizado los tramites necesarios en la confeccién de los
presupuestos ni en su liquidacién. Queda claro que estdan de acuerdo en la
disolucidn de esta entidad, pero que antes se debe tener claro en la situacién en la
que se encuentra la Mancomunidad y que se pida responsabilidad a los que han
llevado la gestion de este ente desde el afio 1998. Pues si ahora se cierra lamenta
que no se va a pedir responsabilidad.

Toma la palabra la portavoz del grupo IULV-CA, Sra. Alcén Torrejon, es un
punto importante, y con relevancia significativa. Realiza una resefia histérica de lo
que ha sido la Mancomunidad desde su creacion y del papel que ha tenido a lo
largo de su funcionamiento.

Como consecuencia de una mala gestion se hace necesario la disolucion de
la misma. La presidencia de la Mancomunidad en todos estos afios, ha sido la
mayor parte el grupo socialista, por lo que la responsabilidad maxima 1a ha tenido
el PSOE. Van a romper la disciplina de voto con su partido, se van a abstener. Igual
que la gestion no ha sido buena durante estos afios, ahora se pretende disolver de
una forma mal. Se pretende realizar una disolucién sin las cuentas claras, sin un
inventario, con unas deudas muy importantes de trabajadores, proveedores.

Requiere la intervencién de la Junta para intentar obtener soluciones de
cara a los trabajadores y proveedores y que no sea tan dramatica.

Lamenta esta situacién y no van a cambiar su sentido del voto mientras no
se plantee una solucién de viabilidad para el problema de los trabajadores y
proveedores, junto con las cuentas claras.
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Toma la palabra el Sr. Alcalde-Presidente ruega que se lean el acuerdo
plenario, sefiala que los argumentos del portavoz del grupo popular son los
mismos que dieron los portavoces del Ayuntamiento de Rota

Los argumentos carecen de valor, pues lo que se pretende con este acuerdo
es poner las cosas claras y pedir responsabilidades, asf como hacer una auditorfa.
Iniciando el expediente de disolucién es como se pueden hacer estas cosas. En
estos Gltimos cuatro meses se ha trabajado mas y ha habido méas reuniones que a lo
largo de todos los afios de vida de la Mancomunidad.

A partir del acuerdo de disolucién inicial se va a poner a trabajar en aclarar
la situacién real de la Mancomunidad, de ver como se han hecho las cosas.

Las deudas de la Mancomunidad tendrd que asumirla cada uno de los
Ayuntamiento que la integran en la proporcidén que corresponda, pero mientras
que este activa estd generando gasto. Si todos entendemos que Mancomunidad ha
llegado a su fin, que no presta los servicios y que hoy por hoy posiblemente podria
hacerse cargo de otros servicios mancomunados, pero para los fines para los que
se cred mancomunidad ya no tiene sentido.

Habré responsabilidades, pero para todos los grupos politicos, no solo para
el grupo socialista que ha ostentado Ia presidencia, pues hay que recordar que las
distintas comisiones de la Mancomunidad, las llevaban los distintos grupos y la que
peor funcionaba la de Hacienda, ha sido representada por el partido popular, la de
medio Ambiente era representada por el grupo de Izquierda Unida.

El punto que se trae a pleno es el inicio de la disolucién, sino se hace esto no
se va a poder hacer lo que estan demandando los portavoces. Se va a abrir un
proceso de inicio de disolucién de la Mancomunidad después vendra el cierre y el
reparto de la deuda existente entre los miembros.

Toma la palabra el portavoz del grupo popular sefiala que nadie del PSOE
se ha encargado de pedir responsabilidad del afio 2006 con el informe de auditoria
de cuentas. No respeta las alegaciones presentadas por el Sr. Alcalde, pues la
representacién del area de Hacienda por parte del grupo popular, solo se llevo
durante 4 afios, el resto ha sido por el grupo socialista. Insiste que antes de realizar
ninguna accion, las cuentas claras como se estd haciendo con SODIVECU, Esté mas
que justificado la posicion del PP

La portavoz del grupo de IULVCA, entiende el punto pero considera que este
inicio no es el correcto, pues las cuentas no estdn cerradas, al menos que se
entregue un trabajo previo, para poder tener alguna informacion. Otra incognita es
la de los trabajadores. Por ello van a mantener su sentido del voto de abstencion.

El Sr. Alcalde-Presidente espera que al menos los vecinos de El Cuervo
comprendan su explicacion, no es posible tener la cuantia que se debe, hasta que
este expediente no se inicie. Todas las posibilidades que habia, ya se han agotado.
La dnica posibilidad que tienen los trabajadores es el inicio de la disolucion, y a
rafz de esto se realizard la auditoria y se pedirdn responsabilidades, asi como
buscar soluciones. Insiste que con esto no se esta cerrando Mancomunidad.
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NO se aprueba el punto por SEIS VOTOS a favor de PSOE, TRES VOTOS en
contra de PP y CUATRO abstenciones de ITULV-CA. La parte dispositiva establece:

Con fecha 8 de junio de 2012 el Pleno de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir en
sesidn extraordinaria adoptd por cuarenta y tres votos a favor y doce en contra el siguiente acuerdo:

“1. Acordar inicialmente la disolucién de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir de
conformidad con lo dispuesto en el art. 38 de sus Estatutos, considerando que concurren las causas previstas
en el apartado 1 de dicho precepto, y que se han puesto de manifiesto en el informe emitido al efecto.

2. Someter el presente acuerdo para su ratificacién por el Pleno de cada una de las corporaciones, el
cual deberd ser ratificade por al menos las 2/3 partes de los municipios mancomunados.

3. De conformidad con el art. 38.3 de los Estatutos se aprueba el procedimiento de liquidacion de los
bienes y obligaciones de la mancomunidad, as{ como, las bases generales de su reparte que serdn en
proporcién a sus respectivas aportaciones.

4. lpualmente se acuerda el nombramiento de una Comisidn Liquidadora que estard integrada por los
siguientes miembros:

o Presidenta

o Un vocal por cada une de los Ayuntamientos, A tal efecto, en el plazo de los 30 dfas siguientes del
acuerdo de disohicién, se remitird por los ayuntamientos el nombre de su representante. En el caso de suno
remisidn, se entenderd que el mismo serd quien abstente la Alcaldia del Ayuntamiento correspondiente,

o ElSecretario y el Interventor que estén designados.

o Igualmente ante las dificultades técnicas que plapmtea la liquidacidn, se acuerda designar un
especialista en materia laboral, otro en materia financiera y otro en materia medioambiental, para cuya
contratacion se seguird el procedimiento legal establecide v de manera urgente, al objeto de que pueda prestar
sus servicios una vez entre en funcionamiento la Comisién Liquidadora”.

Por todo ellg, y visto Informe de Secretaria en intervencién de fecha 18 de junio de 2012, se propone
al PLENO DE LA CORPORACION MUNICIPAL la adopcién del presente acuerdo:

PRIMERO.- Ratificar el acuerde plenarie de la Mancomunidad de Municipies del Bajo Guadalquivir
fecha 08 de junio de 2012,

SEGUNDO.- Nombrar cemo vocal para formar parte de la Comisidn Liquidadera, en representacion
del [lmo. Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla, al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién.

TERCERQ.- Dar traslado del presente acuerdo, para su conccimiento vy efectos oportunos, a la
Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalguivir.

CUARTOQ: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que suscriba cuantos documentos considere
necesarios en ejecucién del presente acuerdo.

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.
3. SOLICITUD SUBVENCIONPARA LAS ACTUACIONES DEL PROGRAMA DE

ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
LABORAL

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo.

Toma la palabra el Sr. Martinez Alba, portavoz del grupo socialista, explica
que este programa dejé de funcionar en nuestro ayuntamiento el pasado 30 de
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abril, dependfa directamente de Mancomunidad y viendo la necesidad y los
problemas de la situacién de Mancomunidad, se han realizado las gestiones para
pedir directamente este programa desde nuestro Ayuntamiento.

Explica las caracteristicas del programa Andalucia Orienta, que incluye toda
la orientacién profesional y todos los recursos que comprende y necesita.

El portavoz del grupo popular, Sr. Castell Tascén, sefiala que la Red de
Orientacién de servicios de la Junta de Andalucia tiene como objetivos asesorar a la
poblacion que se encuentra en situacién no activa. Sefiala que actualmente en toda
la geografia andaluza, en estos servicios estan recibiendo instrucciones del cierre
de estas oficinas y del mal estado en la que se encuentra. Esta situacion esta
motivado por la falta de pagos por parte de la Junta, pide al equipo de gobierno
trabajar para que no se pierda este servicio. También pide la mayor claridad y
transparencia en la contratacién de los orientadores y fener en cuenta a las
personas vecinos del municipio que estan preparados.

Toma la palabra la portavoz del grupo IULV-CA, Sra. Alcon Torrejon, este
servicio es un proyecto necesario, nosotros dependiamos de la unidad de Lebrija a
traves de fa Mancomunidad. Con esta solicitud se trabaja para crear la unidad para
El Cuervo. Cuando se tenga aprobado se ira prorrogando. Pide que cuando se dote
esta unidad, se cuente con personal con experiencia cualificada que existe en
nuestro municipio. Pide que se haga el esfuerzo para que la unidad de Lebrija, no
nos meta un gol, pues ya somos independientes, que esta unidad sea gestionada
por vecinos de El Cuervo preparados y formados.

Toma la palabra el Sr. Alcalde-Presidente, le preocupa la reduccién en las
politicas activas de empleo, por parte del Estado Espafiol. Esta solicitud ya se
presentd hace un mes, nos han realizado un requerimiento. Se compromete que
una vez que se consiga, el personal va a ser de El Cuervo, pues el sondeo que se va
a pedir al SAE, va a ser como condicion que el personal sea de nuestro municipio.
Es consciente de la complejidad que tiene y lo dificil, pero se va a intentar.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los trece miembros que
componen la Corporacién.. La parte dispositiva establece:

Por orden del 26 de diciembre de 2007 en desarrollo al Decreto 85/2003, de 1 de abril por ¢ que se
establecen los Programas de Insercién Laboral de Ia Junta de Andalucia, se establecen las bases reguladoras
para la concesién de subvenciones a los Ayuntamientos para las actuaciones del Programa de Orientacién
Profesional y Acompafiamiento a la Insercién.

La finalidad de estas subvenciones es financiar la contratacién de los técnicos encargados de levar a
cabo el programa de Orientacion a los ciudadanos.

Es intencién de esta Corporacién llevar a cabo una actuacién de informacién y asesoramiento e
informacién a todos los ciudadanos de esta poblacién con dificultades para acceder al mundo laboral

Vista Ia presentacién de la documentacién requerida por la Orden de 25 de dicieimbre de 2007, se
propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERQ.-Solicitar a la Consejerfa de Economis, Innovacion, Ciencia y Empleo acogernos a las ayudas

reguladas en la Orden de fecha 26 de diciembre de 2007 en desarrollo del Decreto 85/2003, de 1 de abril antes
mencionada.
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SEGUNDO.- Aprobar la memoria redactada de la actuacién pretendida, con un presupuesto total de
79.534,44 euros {IVA incluido)

TERCERO.- Notificar el presente Acuerdo a la Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo

CUARTO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente a que suscriba cuantos actos considere necesario en la
ejecucion del presente acuerdo.

Se levanta la sesion en el lugar y fecha arriba indicados siendo las nueve
horas y cincuenta minutos. Doy Fe. La Secretgrid. Fdo. Elena¥ambrano Romero
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