sesion plenaria de fecha 08.09, L AREERFRARBE GENERAL.

Ayuntamiento de EL CUERVO

By

ACTA DE LA SESION DE CARACTER EXTRAORDINARIO CELEBRADA
POR ESTE ILMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA VEINTITRES DE JUNIO
DE DOS MIL ONCE

Asistentes:
Presidente: D. Manuel Gonzalez Jarana

Asistentes: D. Francisco José Martinez Alba
D2 M. Rocio Bellido Suarez
D. Juan Suérez Florido.
D2 M. José Labrador Gomez
D2 M. Carmen Gomez Sanchez
D. Juan Garrido Lugo
D2 M. Angeles Tejero Mateos.
D2, Francisca Lépez Granado
D. Silvestre Castells Tascon
D. José Manuel Oliva Areliano
D. Alvaro Granado Romero

Ausente D?# Antonia Alcon Torrejon
Secretaria: D3. Elena Zambrano Romero

En el dia de la fecha, siendo las veinte horas, se reunieron en el Salén
de Plenos de la Corporacion los ediles antes citados para tratar de los asuntos
para los que habian sido previamente convocados.

Toma la palabra el Sr. Alcalde-Presidente, justifica la ausencia de la Sra.
Alcon Torrejon, por motivos laborales.

1.- CONSTITUCION GRUPOS MUNICIPALES

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo

Por parte de ios distintos portavoces, no hay nada que sefalar, por io
gue se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes de
los trece que componen la Corporacion. La parte dispositiva establece:

“Visto escritos presentados por el Partido Socialista Obrero Espanol (PSOE), Partido Popular
(PP) e lzquierda Unida Los Verdes-Convocatoria por Andalucia (IULV-CA} al amparo de lo dispuesto en el
articuio 24.1 del Real Decretp 2568/1986 para la constitucién de los Grupos Politicos Municipales; los
mismos quedan como siguen:

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO SOCIALISTA: integrantes:

D. Manuel Gonzalez Jarana.
D. Francisco José Martinez Alba.
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DILIGENCIA: Para hacer constar
sesibn plenaria de fecha 08.09.11.

¢ [a presente acta fize aprobada en

D2, Maria Rocio Bellido Suarez

D. Juan Suérez Florido

D2 Maria José Labrador Gomez

2. Maria del Carmen Gomez Sanchez.

GRUPQ MUNICIPAL [ZQUIERDA UNIDA LOS VERDES-CONVOCATORIA POR ANDALUCIA
integrantes:

D. Juan Garrido Lugo.

D® M2, Angeles Tejero Mateos.
D2 Antonia Alcén Torrejdn

D?. Francisca Lopez Granados

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR. integrantes:

D Silvestre Castelis Tascon
D. 4osé Manuel! Oliva Arellano.
D. Alvaro Granado Romerc.”

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.
2- PERIODICIDAD DE LLAS SESIONES PLENARIAS

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo.

El portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba, sefiala que la
periodicidad de las sesiones sera misma que en la anterior legislatura, de dos
meses, afiade que el primer pleno ordinario se celebrara el proximo dia 8 de
septiembre.

Toma la palabra el portavoz del grupo popular, Sr. Castells Tascon,
ruega que se cumpla exhaustivamente la convocatoria de los plenos ordinarios,
pues en la anterior legisiatura no se cumplié. Asimismo también pide que se
redacte un Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

Toma la palabra el Sr Garrido Lugo, portavoz del grupo IULV-CA, sefala
la conveniencia del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, con
respecto a la periodicidad de las sesiones, no tiene ningln inconveniente, pues
ya viene regularizado por ley.

El Sr. Alcalde-Presidente toma el compromiso de redactar el citado
Borrador del Reglamento, asi como que sea consensuado por todas fuerzas
politicas. Sobre la hora de celebracion de las sesiones, sefiala gue se podra
llegar a un acuerdo con objeto de modificar la hora de convocatoria, para poder
tratar todos los temas.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes
de los trece que componen la Corporacion. La parte dispositiva establece:
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Ayuntamiento de EL CUERVO

“El articulo 78.1 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales de 28 de noviembre de 1.986, define a las sesiones ordinarias del Pleno como aquellas
cuya periodicidad esta establecida.

Corresponde al Pleno Corporative fijar dicha periodicidad mediante acuerde adoptado en la
sesion exiraordinaria que ha de convocar esta Alcaldia dentro de los treinta dias siguientes al de la
Sesidn Constitutiva de 1a Corporacidn, considerando lo preceptuado en el ardiculo 38.a) del Real Decreto
2568/19886, de 28 de noviembre, PROPONGO AL PLENO LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

Primero.- Que el Ayuntamiento Pieno, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 46.2 de la
Ley 7985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases detl Régimen Local y 78.1 de! Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de
1.986, celebre sus sesiones ordinarias los segundos jueves de los meses impares a las 20:00 horas,
comenzando la primera sesion ordinaria el mes de septiembre.

Segundo.- Cuande la fecha sefalada sea dia inhabil, la sesidn ordinaria se celebrara el dia habil
posterior o anterior, excepto sabados, respetando la periodicidad sefialada con anterioridad.”

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.

3.- CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de [a propuesta de
acuerdo.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba, igual
que en la anterior legisiatura, se mantienen las Comisiones Informativas, con la
salvedad de la que corresponde a Bienestar Social, que se incluye la
Delegacion de mayores. Recuerda que la convocatoria de las sesiones debe
realizarse con dos dias habiles de antelacion (al menos).

Toma la palabra el portavoz del grupo popular, Sr. Castells Tascon,
sobre este punto, comprende que el nuevo equipo de gobiemo realizara los
cambios pertinentes, para adaptar a sus necesidades y conseguir un mejor
funcionamiento de las distintas delegaciones, por lo que desde su grupo no van
a obstaculizar la forma de gestion del nuevo equipo de gobierno, votara
favorablemente. '

Toma la palabra el portavoz del grupo IULV-CA, Sr. Garrido Lugo, esta
de acuerdo con las comisiones informativas, so6lo sefiala una duda que tiene
con respecto a los miembros de [as distintas comisiones, los dos miembros que
debe nombrar, deben de ser el portavoz y un mas, junto con un suplente.

El Sr. Alcalde-Presidente agradece a los tres portavoces su intervencion,
hace una aclaracion, espera convocar las Comisiones Informativas con la
suficiente antelacion, pero sefala que sera flexible adaptandose a las
necesidades de cada uno de los miembros de la Corporacion.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes
de los trece que componen la Corporacién. La parte dispositiva establece:
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DILIGENCIA: Para hacer constar gije la presente acta fue aprobada en
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| Ayuntamiento de EL CUERVO

“Visto lo dispuesto en los articutos 123 a 127 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, que resulta de aplicacion en ausencia de Reglamento Organico de esta Corporacion, y 20.1 ¢}
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de ias Bases del Régimen Local.

Considerando que las Comisiones informativas son érganos complementarios de la organizacion
municipal, compuestos Gnicamente por miembros corporatives, sin atribuciones resolutorias, cuya funcion
es &l estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno o de
la Comisién de Gobierno cuando esta actie con competencias delegadas, salvo cuando hayan de
adoptarse acuerdos urgentes; asi como, el seguimiento de la gestion def Alcalde, ila Junta de Gobiemo y
de los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de contfrol que
correspondan al Pleno.

Considerando que todos los Grupos Municipales integrantes de la Corporacién tienen derecho a
participar en dichos érganos, mediante la presencia de concejales pertenecientes a los mismos, y en la
determinacion de su nimero y composiciéon ha de procurarse, en o posible, una correspondencia con &l
nimere y denominacion de las grandes Areas en gue se estructuren los servicios corporativos.

Considerando que cada Comision ha de estar integrada de forma que su composicién se
acomode a la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la
Corporacion, lo que no implica necesariamenie que cada una de jas Comisiones sea reproduccion a
escata menor del Pleno Comporativo.

Considerando que existe una Comision Informativa de creacién obligatoria que es la Comision
Especial de Cuentas, que puede actuar ademas como Permanente para los asuntos relativos a Economia
Y Hacienda si asi se acuerda.

Vistos- los art. 123, 127 y 134 del ROF, donde se establece que el Alcalde-Presidente es el
Presidente nato de iodas ellas, que para su valida celebracién se requiere la presencia de la mayoria
absoluta de los componentes ya sean titulares o suplentes, en primera convocatoria y en segunda
convocatoria una hora mas tarde con un minimo de fres miembros, se propone al Plenc de ia Corporacion
la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Crear las Comisiones Informativas Permanentes, cuya denominacion, composicién y
régimen de sesiones sera el siguiente:

1.- Comision Informativa de BIENESTAR SOCIAL (comprende ias Areas de Mayores, Género,
Saiud, inmigrantes, Discapacitados, Cooperacion y Solidaridad).

2. Comisién Informativa de GESTION ADMINISTRATIVA (comprende las Areas de Personal,
Secretaria, Régimen Interior, Hacienda, Medios de Comunicacion).

3.- Comision Informativa de F’ROMOCION DE LA CIUDAD, (comprende las Areas de Cultura,
Educacion, Desarrollo Local)

4.~ Comision Informativa de MEDIO AMBIENTE, MEDIO URBANO, POLITICA TERRITORIAL,
URBANISMO Y DISTRITO DE ENCINILLA MICONES (incluye las Areas de Limpieza publica, Medio
Ambiente, Obras y Servicios, Parques, Jardines, Encinilla Micones, SODIVECU, Urbanismo y Patrimonio
Municipal dei Suelo).

5.- Comision Informativa de SEGURIDAD CIUDADANA

6.- Comision Informativa de FIESTAS, JUVENTUD Y DEPORTES

SEGUNDO.- La COMISION ESPECIAL DE CUENTAS érgano de existencia preceptiva, tendra
por objeto el estudio, examen e informe de todas las cuentas presupuestaria y extrapresupuestarias que
deba aprobar el Pleno de ia Corporacitn, de acuerdo con lo establecido en el RD-LEGISLATIVO 2/2004,
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de ias Haciendas Locales
y la restante normativa reguiadora de la contabilidad de las Entidades Locales.

TERCERQ.- La composicién de !as Comisiones informativas Permanentes y de la Comisién
Especial de Cuentas sera la siguiente:

Presidente nato: ef Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, quien ostentara la presidencia efectiva,
salvo delegacién expresa al efecto. Hara las funciones de Presidente sustituto el Concejal o Teniente de
Alcaide en quien delegue puntualmente el Alcalde.

Vocales: dos vocales titulares por cada grupo politico municipal, esto es, dos del PSOE, dos de
{ULV-CA v dos del PP. Debera designarse ademds, los vocales suplentes correspondientes.

Secretario: el de la Corporacion. Sustituto: el funcionario en quien delegue puntuaimente, o que
le susfituya en el ejercicio general de sus funciones.

CUARTO.- Estas comisiones celebraran sesion ordinaria dos dias habiles anteriores a la
celebracion det Pleno Ordinario, en las horas que establezca el Sr. Alcalde-Presidente. El Decreto de
convocatoria fijara el dia y Iz hora de la sesion, citdndose para la primera convocatoria y quedando
automaticamente convocada la segunda si no concurriera la mayoria absoluta de sus miembros una hora
después, bastando entonces la concurrencia de fres miembros, debiendo ser uno de ellos ef Presidente,
ademas de la asistencia del Secretario.
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- Ayuntamiento de EL CUERVO

QUINTO.- Comunicar este Acuerdo a los diferentes Grupos Politicos Municipales, haciéndoles
saber que deberan designar a sus representantes en las diferentes Comisiones Informativas creadas,

notificandolo por escrito en plazo de cinco dias desde Ia adopcién del presente Acuerdo.”
Se pasa al siguiente punto del orden del dia.
4.- RETRIBUCIONES DE MIEMBROS DE LA CORPORACION

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba,
explica el contenido de la propuesta de acuerdo, con respecto a Ias
retribuciones del Sr. Alcalde son similares al de la anterior corporacion.

Con respecto a las retribuciones de los concejales no hay discriminacion
con respecto a ninguna delegacion.

El portavoz del grupo popular, Sr. Castells Tascon, quizas puede ser el
puntc mas debatido en este pleno, relativo a las distintas delegaciones y las
retribuciones de sus responsables. Realiza una comparativa con la anterior
legislatura. ULV, en una primera etapa tenia 7 miembros 2 con dedicacion
parcial (154.000 euros), después un concejal lo dejo y las retribuciones
sufrieron un descenso (pasaron a 134.000 euros). Posteriormente lleg6 una ley
estatal, que proponia un recorte del 5%, en todas las retribuciones de los
funcionarios y de los cargos publicos, también para concejales (paso6 a tener un
coste de unos 131.000 euros)

Ahora el nuevo equipo de gobierno pedira con un iotal de retribuciones
de 134.000 un incremento de 2.000 euros al afio, en comparacion con las
retribuciones establecidas para el ejercicio 2010 para la anterior Corporacion.
Pero si la comparamos con el afios 2009, es la misma cantidad prevista para el
equipo de gobierno.

ARade que este equipo ha estado trabajando desde el dia 11 de junio sin
percibir retribuciones por elio.

No entiende que haya 6 personas liberadas, pues ve excesiva la
dedicacion exclusiva para todos los concejales de la nueva Corporacién.

Toma la palabra el portavoz del grupo IULV-CA, Sr. Garrido Lugo, apoya
la propuesta de acuerdo por ética al ser cantidades similares a las de la
anterior Corporacion.

Con respecto a las dedicaciones de los Delegados, anteriormente habia
dos delegados a media jornada y otros con una mayor dedicacion, pero que
tenfan mayores retribuciones. Pues a su parecer hay delegaciones que
precisan una mayor dedicacion y mas dificultad, pero si esta Corporacion ha
decidido que todos cobren lo mismo, pues lo va a apoyar.

Se alegra que se haya rectificado la propuesta de acuerdo al reducir el
importe de las retribuciones inicialmente previstas.
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El portavoz del grupo socialista agradece las palabras del portavoz del
grupo ULV, se dirige al portavoz del grupo popular, la diferencia de las
retribuciones con la anterior corporacion es practicamente 2.000 euros, pero
sefala que se va a tener a dos personas trabajando con dedicacion exclusiva.

Sobre los dias que ha sefialado el portavoz del grupo popular con
respecto a estas dos semanas aproximadamente que se ha estado trabajando
sin ningan tipo de retribucion, suponen un ahorro para las arcas municipales de
aproximadamente unos 4.000 euros.

Se ha pretendido ser bastante ecuanime con todos los que forman el
equipo de gobiemno, pues fodos estan trabajando con las mismas ganas vy el
mismo empefio, para que todas las delegaciones funcionen perfectamente.

El Sr. Garrido Lugo, aclara que en la anterior Corporacion, también se
estuvo trabajando dos semanas sin estar dados de altas

El Sr. Castells Tascon, senala que las retribuciones econdémicas de los
concejales, no suponen una diferencia tan importante, pero con lo que
discrepan es en lo relativo a la dedicacion exclusiva de los 6 concejales.

El Sr. Alcalde-Presidente, entiende las discrepancias entre los
portavoces, realmente agradece la aptitud de ambos portavoces, pues en el
fondo se debe ser claro con lo que nos va a costar estas liberaciones. Cuenta
o que le cuesta al pueblo las dedicaciones. Al establecer las retribuciones del
equipo de gobierno, se ha lenido en cuenta el presupuesto del ejercicio
anterior, sefiala que esta Corporacion no va a tener personal de confianza.
Pero cree que mas importante tener mas liberaciones exclusivas, y poder
contar con estas personas en todo momento, afiade que él mismo se podia
haber quedado en su puesto de trabajo, que incluso gana mas, pero a su
parecer si el pueblo lo ha elegido, debe estar aqui en todo momento.

La cuestion es que se debe estar aqui y que el que ejerce la politica
necesita a cambio un sueldo igual que como cualquier otro bajador.

Ademads sefiala que hay un ahorro de mas de 5.000 euros, al no haber
estado dados de alta durante estas dos semanas, pues en ningin momento se
ha contado con el coste de la seguridad social.

Sefiala que como consecuencia de la crisis, el coste de los distintos
desplazamientos de los concejales, no va a suponer ningin gasto para el
Ayuntamiento y que éstos deben costeéarselos, pues no existe crédito.

Se ha querido seguir la linea del equipo anterior. No va a suponer un
empeoramiento de la situacion del Ayuntamiento. Respeta la decisidén de cada
portavoz.

Toma la palabra el portavoz del grupo popular, Sr. Castells Tascon, ojala

que el capitulo | no se vea incrementado por costes de ningln cargo de
confianza.
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TRES abstenciones de PP. La parte dispositiva establece:

“El articulo 75 de 1a Ley 7/1985 de 2 de Abril reguladora de Bases de Régimen Local, y ios arts.
13 y ss del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen juridico de las Entidades Locales
sefialan gue "Los miembros de la Corporaciones Locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desempefien con dedicacion parcial o exclusiva, en cuyo caso, seran dados de alta en
el Reégimen General de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas
empresariales gue correspondan’.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcidn serd incompatible con la de cualquier ofra
retribucion con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas v de los entes, organismos y
empresas de elias dependientes, asi como para el desarrolio de ofras actividades, fodo ello, en los
términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Piblicas.

L.os miembros de las Corporaciones Locales consignardn en sus presupuestos las retribuciones
o indemnizaciones a las que se ha hecho referencia, dentro de los limites gue con caracter general se
establezcan.

L.os miembros de las corporaciones que no tengan dedicacion exclusiva /parcial, percibirén
indemnizaciones por la asistencia efectiva a las sesiones de los drganos colegiados de gue formen parie,
en ia cuantia que sefiale el Pleno.

En consecusncia, PROPONGO AL PLENO LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO.- Se ejerceran en régimen de Dedicacion exclusiva los siguientes cargos:

1.- ALCALDIA-PRESIDENCIA

2.- DELEGACION DEL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DEPORTES.

3.- DELEGACION DEL AREA DE POLITICA TERRITORIAL, URBANISMO, MEDIO URBANO Y
MEDIO AMBIENTE y DEL AREA DE SEGURIDAD CHUDADANA.

4.- DELEGACION DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL.

5.- DELEGACION DEL AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD

6.- DELEGACION DEL AREA DE FOMENTO ECONOMICO y EDUCACION

SEGUNDO.~ Fljar para los miembros de la Corporacion con dedicacion el siguiente régimen de
refribuciones brutas anuales sin incluir los costes de la seguridad social:

1.-ALCALDIA-PRESIDENCIA. .. .ooee oo 34.000,00 euros.

2 -DELEGACION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DEPORTES......ccooviiiviiinnn. 20.000,00
eures.

3.- DELEGACION DE POLITICA TERRITORIAL, URBANISMO, MEDIO URBANO Y MEDIO
AMBIENTE y DEL AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA............... 20.000,00 euros.

4 -DELEGACION DE BIENESTARSOCIAL..........cooooeeee 20.000,00 euros.

5.~ DELEGACION DE PROMOCGION DE LA CIUDAD............... 20.000,00 suros.

6.- DELEGACION DE FOMENTO ECONOMICO Y EDUCACION......... 20.000,00 euros.

TERCERQ.- Dar de alta en el Régimen General de la Seguridad Social a los miembros de la
Corporacion que desempefien sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, asumiendo la
Corporacion el pago de las cuotas empresariales gue correspondan.

CUARTO.- Las retribuciones establecidas en los apariados anteriores se incrementaran de
acuerdo con el IPC del afio anterior a partir del dia uno de enero de cada ejercicio econdmico.

QUINTO.- El presenta acuerdo se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en e Tabidn
de Edictos de la Corporacién.”

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.
5.- SUBVENCIONES A GRUPOS POLITICOS.

~ Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de la propuesta de
acuerdo.

Portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba, explica que no se
modifican los importes de las subvenciones a los grupos politicos, con respecto
a la anterior legisiatura.
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El portavoz del grupo popular, Sr. Castells Tascon, explica que también
hay una bajada de las retribuciones a los grupos municipales respecto al 2010,
motivada por la Ley que establecia igualmente un descenso del 5% en las
retribuciones de todos los funcionarios.

El portavoz del grupo de IULV-C, Sr. Garrido Lugo, se mantiene en la
misma linea que el portavoz del grupo popular, efectivamente, hay un
descenso del 5%, por ese decreto, solicita los medios para el funcionamiento
de los grupos.

Toma la palabra el Sr. Alcalde-Presidente, manifiesta que se ha
continuado con la misma linea de solidaridad con los partidos minoritarios,
pues se habia establecido una cantidad fija para todos los grupos politicos.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes
de los trece que componen la Corporacion. La parte dispositiva establece:

“De conformidad con lo dispuesto en el Art. 73.3 parrafo 2 de la Ley 77 1985 de 2 de Abril
reguladora de las Base de Régimen Local con cargo al Presupuesto General de la Corporacién se
establece el siguiente sistema de dotaciones economicas a los grupos politicos con representacion
municipal. Este contempla ur componente de caracter fjo y ofro de caracter variable, en funcion del
nimero de conceiales electos de cada grupo, siendo el fotal de la dotacién econdmica mensual la suma
de ambos componentes. Se liquidara de oficio mensualmente y se fransferira a la cuenta corriente que
cada Grupo Politico indique en escrito firmado por el portavoz.

En consecuencia, PROPONGO AL PLENG CORPORATIVO LA ADOPCION DEL SIGUIENTE
ACUERDO:

Primero.- Subvencionar a los grupos municipales que se han constituido en este Ayuntamiento
con representacion en la Corporacion por los siguientes conceptos:

1.- Para sufragar gastos electorales: 1,00 euro por voto popular obtenido en Ias elecciones
locales del pasado 22 de mayo de 2611.

2 - Por Funcionamiento de los Grupos Municipales.

- Dotacion anuat fija por Grupo: 1.500,00 euros.

- Dotacion anual variable por concejal electo: 600,00 euros.

3.- Para Funcionamienta de la Portavocia de los grupos municipales: 3.216,90 euros anuales de
conformidad con la Base n® 52 de las Bases de Ejecucion de! Presupuesto prorrogado del ejercicio 2010,

Estas cantidades se veran incrementadas anualmente de acuerdo con &l IPC.

Segundo.- La percepcion de dichas cantidades quedard condicionada a la aprobacion de [a
correspondiente  expediente de modificacion presupuestaria para la dotacidn en la aplicacion
presupuestaria correspondiente del crédito necesario y suficiente.

Tercero .- Estas asignaciones o dotaciones no podran ser destinadas al pago de remuneraciones
del personal de cualquier fipe al servicio de la Corporacion o a la adquisicion de bienes que puedan
constituir activos fijos de caracter patrimonial.

Cuarto.- Los grupos politicos municipales deberan flevar una contabilidad especifica de fa
dotacién econdmica, que pondran a disposicion de la Corporacion Municipal siempre que ésta lo solicite y,
en todo caso, cuando se produzca el cese de un concejal del grupo o de la corporacién.

Dicha contabiiidad sera objeto de fiscalizacion por la Intervencion exclusivamente sobre su
adecuacion o no a lo dispuesto en el Art. 73.3, parrafo 2 de la LRBRL Unicamente en et caso de que asi lo
ordene el Pleno formalmente,

Quinto.- Notificar, para su conocimiento y efectos oportunos, a cada unc de los Grupos Politicos
Municipales y a la intervencitn de Fondos.”

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.
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DILIGENCIA: Para hacer constar qug fa prt:sentc acta foe aprobada en

Ayuntamienio de EL CUERVO

6.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA-60
ORGANOS COLEGIADOS

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura de {a propuesta de
acuerdo.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba,
enumera los distintos organos colegiados a los que pertenece este
Ayuntamiento y los miembros que representaran a esta Corporacion

El Sr. Garrido Lugo, portavoz del grupo IULV-CA, pregunta si debe
pasar al Sr. Alcalde los nombres de los miembros de su grupo que
representaran a su grupo. Ademas pregunta por la situacion del Consorcio
Residuos Soélidos Urbanos, pues se encontraba en fase de disolucion.

El Sr. Alcalde-Presidente, sefiala que en principio hay que nombrar a los
miembros, pues aln no se ha disuelto.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes
de los trece que componen la Corporacion. La parte dispositiva establece:

“De conformidad con lo preceptuado en el ariculo 38.c) del RD 2568/1986, que aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales de 28 de
noviembre de 1986, el Alcalde ha de convocar sesion extraordinaria de Pleno de la Corporacién a fin de
resolver, entre olras cuestiones, sobre el nombramiento de representantes de la Corporacion en Organos
colegiados.

En consecuencia, PROPONGO AL PLENO CORPORATIVO LA ADOPCION DEL SIGUIENTE
ACUERDO:

. Primero.- Nombrar Representantes de este limo Ayuntamiento en los drganes colegiados que se
sefialan a los miembros de la Corporacion qgue iguaimente se indican:

1.-PLENARIO DE MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL BAJO GUADALQUIVIR.

ALCALDE-PRESIDENTE. PSOE.

UN CONCEJAL PSOE.

UN CONCEJAL IULV-CA

2. -ADELQUIVIR.

- En la Asamblea

ALCALDE-PRESIDENTE.

UN CONCEJAL IULV-CA

- En la Junta Directiva

ALCALDE-PRESIDENTE.

3.-CONSORCIO DEL HUESNA.

ALCALDE-PRESIDENTE.

4.-CONSORCIO DE RESIDUOS SOLIDOS LEBRIJA LAS CABEZAS- EL CUERVO.

ALCALDE-PRESIDENTE.

Segundo.- Proponer como representantes. del Ayuntamiento de El Cuervo de Sevilla en el
Consejo de Administracion de la Sociedad Municipal SODIVECU S.L. a los s:gunentes miembros de la

Corporacion:
- Presidente: ALCALDE-PRESIDENTE.
- Vocales: estara integrada por dos vocales titulares de cada grupo municipal, esto es,

dos del PSOE, dos de IULV-CA y dos del PP.
Tercero.- Notificar el presente acuerdo a los diferentes grupos municipales para la designacion
de los miembros que van a integrar cada uno de los 6rganos colegiados.

. . . . . )
Cuarto.- Notificar dicho nombramiento a los organismos respectivos.’
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IHLIGENCIA: Para hacer constar gué Ia presente acta fue aprobada en
sesitn plenaria de fecha 08.09.11. LA SECRETARIA GENERAL.

—
S —

Ayuntamierj_f@)_"éié EL.,CU.ERVO

Se pasa al sig"u'i'ente punto del orden del dia.
7.- DETERMINACION DE INDEMNIZACIONES A ORGANOS COLEGIADOS.

Por parte de la Sra. Secretaria se procede a la lectura del dictamen de la
Comisién Informativa.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, Sr. Martinez Alba,
explica el punto correspondiente a las indemnizaciones por asistencia a Plenos
y Comisiones Informativas de los concejales de los grupos de ULV y PP,
siendo las mismas cantidades que en la Corporacién anterior.

Se aprueba el punto por UNANIMIDAD de los doce miembros presentes
de los trece que componen la Corporacion. La parte dispositiva establece:

“De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75.3 de 1a Ley 7/1985, de 2 de Abril Reguladora
de las Bases del Régimen Local, s6lo los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacion exclusiva
ni dedicacién parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de la Corporacion de que forme parte, en la cuantia sefialada por el Pieno de la misma,

Se propone AL PLENO LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDG:

Primero.- Fijar las siguientes indemnizaciones por asistencia a los drganos colegiados:

Sesionesdel Pleno...............coovviiiiiiiien 41,35 euros

-Sesiones de las Comisiones Informativas........ 41 356 euros

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de 1a Provincia y en el Tabién de
Anuncios de la Corporacion.

Tercero.- Notifiguese a la Intetvencién Municipal de Fondos.”

Se pasa al siguiente punto del orden del dia.

8.-DACION DE CUENTA DE LAS RESOLUCIONES DE ALCALDIA EN
MATERIA DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
NOMBRAMIENTOS DE TENIENTES DE ALCALDE Y NOMBRAMIENTO DE
CONCEJALES Y DELEGADOS

Se da cuenta de las resoluciones de Alcaldia.
Se levanta la sesion en el lugar y fecha arriba indicados siendo las veinte

horas y cuarenta y cinco minutos. Doy Fe. La Secretaria. Fdo. Elena Zambrano
Romero
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